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ــاره اختلاف‌های  ــ ــده درب ــ ــار مطرح‌ش ــ ــاس آم ــ بر اس
ــال ۲۰۲۰  ــ ــران، از ابتدای س ــ ــال ای ــ ــی فوتب ــ بین‌الملل
ــده علیه  ــ ــت‌کم ۱۳۴ پرون ــ ــال ۲۰۲۴ دس ــ ــا پایان س ــ ت
ــی ثبت  ــ ــع بین‌الملل ــ ــی در مراج ــ ــگاه‌های ایران ــ باش
ــت. همچنین گزارش‌هایی از اضافه شدن  ــ شده اس
ــال‌های ۲۰۲۴  ــ بیش از ۳۰ پرونده دیگر در فاصله س
ــت. این ارقام، در صورت  ــ ــده اس ــ ــر ش ــ تا ۲۰۲۶ منتش

ــان‌دهنده  ــ ــمی، نش ــ ــاس داده‌های رس ــ ــد بر اس ــ تأیی
ــتردگی اختلاف‌های قراردادی و ضرورت بررسی  ــ گس

ــت. ــ ــکل‌گیری آنهاس ــ دقیق‌تر عوامل ش
ــر کاملی از  ــ ــا به‌تنهایی تصوی ــ ــداد پرونده‌ه ــ البته تع
ــی دقیق‌تر،  ــ ــرای ارزیاب ــ ــه نمی‌کند. ب ــ ــت ارائ ــ وضعی
ــداد از پرونده‌ها به  ــ ــه تع ــ ــود چ ــ ــخص ش ــ ــد مش ــ بای
ــاف  ــ ــرارداد، اخت ــ ــخ ق ــ ــات، فس ــ ــت مطالب ــ پرداخ

ــات  ــ ــایر موضوع ــ ــا س ــ ــدات ی ــ ــرای تعه ــ ــر اج ــ ــر س ــ ب
ــا توافق  ــ ــهمی از آنها ب ــ ــه س ــ ــد و چ ــ ــوط بوده‌ان ــ مرب
ــن  ــ ــرار چنی ــ ــود، تک ــ ــن وج ــ ــا ای ــ ــده‌اند. ب ــ ــل ش ــ ح
ــفافیت  ــ ــتر به ش ــ اختلاف‌هایی ضرورت توجه بیش
ــتمزدها  ــ دس ــع  ــ به‌موق ــت  ــ پرداخ ــا،  ــ قرارداده
ــان  ــ ــی را نش ــ ــای طولان ــ ــگیری از اختلاف‌ه ــ و پیش

ــد. ــ می‌ده

قراردادها و ضرورت پایبندی متقابل
ــی منصفانه این پرونده‌ها، باید دیدگاه  ــ برای بررس
باشگاه‌ها را نیز در نظر گرفت. قراردادهای حرفه‌ای 
برای ایجاد ثبات و امکان برنامه‌ریزی منعقد می‌شوند 
و طبیعی است که باشگاه‌ها نخواهند سرمایه‌گذاری 
ــود. از سوی  ــ ــانی بی‌اثر ش ــ آنها روی بازیکنان به‌ آس
دیگر، تعهدات قراردادی تنها متوجه بازیکن نیست 
و باشگاه نیز باید وظایف خود را مطابق توافق انجام دهد. در مواردی 
که اختلاف بر سر پرداخت دستمزد یا اجرای تعهدات شکل می‌گیرد، 

بررسی دقیق عملکرد هر دو طرف اهمیت دارد.
ــت. اختلاف بر  ــ پرونده بیرانوند نیز از همین جهت قابل توجه اس
ــخ، در کنار پیگیری‌های جداگانه برای  ــ سر قرارداد و پیامدهای فس
ــان داد که یک موضوع می‌تواند در مسیرهای  ــ مطالبات مالی، نش
مختلف دنبال شود و نتایج متفاوتی داشته باشد. در پرونده آسانی 
هم پیش از هر نتیجه‌گیری، لازم است اسناد، زمان‌بندی اقدامات 
ــوند. اظهارنظر قطعی پیش از  ــ ــی ش ــ و مقررات مرتبط به‌دقت بررس
ــت به پیچیده‌تر شدن فضای  ــ ــدن این موارد، ممکن اس ــ روشن ش

اختلاف کمک کند.
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راهی برای کاهش اختلاف‌ها
ــانی، بیش از آنکه به‌تنهایی معیاری برای  ــ پرونده آس
ــگاه یا بازیکن باشد،  ــ قضاوت درباره عملکرد یک باش
ــی از نبود هماهنگی و  ــ ــواری‌های ناش ــ نمونه‌ای از دش
شفافیت کافی در روندهای فوتبال ایران است. اختلاف 
روایت‌ها درباره ثبت فسخ، نحوه دسترسی به اسناد و 
مسیر رسیدگی، شرایطی ایجاد کرده که تعیین تکلیف 

پرونده به زمان و بررسی بیشتری نیاز دارد.
ــا الزامات  ــ ــررات داخلی ب ــ ــت مق ــ ــکلات، لازم اس ــ برای کاهش این مش
بین‌المللی هماهنگ‌تر شوند، روند ثبت و اعلام فسخ قراردادها به‌روشنی 
ــود و تبادل اطلاعات میان بخش‌های مختلف فدراسیون با  ــ تعریف ش
ــتری انجام گیرد. انتشار توضیحات مستند درباره  ــ سرعت و دقت بیش
ــک کند و از  ــ ــیدگی کم ــ ــد به درک بهتر روند رس ــ ــا نیز می‌توان ــ تصمیم‌ه

شکل‌گیری برداشت‌های متناقض بکاهد.
ــی، بیش از هر چیز به  ــ فوتبال ایران برای کاهش اختلاف‌های فرسایش
ــجم نیاز دارد. هدف نباید  ــ ــن، قابل پیش‌بینی و منس ــ رویه‌هایی روش
محدود کردن حق اعتراض باشگاه‌ها یا بازیکنان باشد؛ مهم آن است که 
اختلاف‌ها در مسیری مشخص و با اتکا به اطلاعات کامل بررسی شوند. 
تنها در چنین شرایطی می‌توان امیدوار بود که پرونده‌هایی مانند ماجرای 
آسانی، به‌جای تبدیل شدن به اختلاف‌هایی طولانی و چندلایه، در زمانی 

معقول تعیین تکلیف شوند و توجه دوباره به زمین فوتبال بازگردد.
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وقتی هیچ رأیی پایان اختلاف نیست
پرونـــده آســـانی را بایـــد در چهارچوب گســـترده‌تری از 
اختلاف‌های فوتبال ایران بررسی کرد. در سال‌های اخیر، 
برخی باشـــگاه‌ها پس از صدور آرای داخلی، از احتمال 
اعتـــراض بـــه مراجع بالاتر یا بین‌المللـــی خبر داده‌اند. 
چادرملـــو پـــس از تغییر نتیجه دیـــدار مقابل گل‌گهر در 
پرونده مائورو کابایرو، رأی صادرشده را دارای ایراد دانست 
و از پیگیری در دادگاه عالی ورزش )CAS( ســـخن گفت. تراکتور نیز پس 
از رأی کمیته انضباطی درباره دیدار جام حذفی مقابل شمس‌آذر، مسیر 
اعتراض را دنبال کرد. ســـپاهان هم پس از رد درخواســـت خود در مراجع 

داخلی در پرونده دیدار با ملوان، از مراجعه به CAS خبر داد.
اعتراض به رأی، بخشـــی از روندهای معمول رســـیدگی است و نمی‌توان 
صرف استفاده از این حق را نشانه بی‌اعتمادی دانست. آنچه اهمیت دارد، 
تکرار اختلاف‌ها و طولانی شدن روند تعیین تکلیف آنهاست. هنگامی که 
طرفین بارها تصمیم‌های صادرشـــده را مورد مناقشـــه قرار می‌دهند، این 
پرسش مطرح می‌شود که آیا سازوکارهای موجود توانسته‌اند به اندازه کافی 

روشن، منسجم و قابل پیش‌بینی عمل کنند یا نه.
در چنین شـــرایطی، هر پرونده ممکن اســـت از یک اختلاف محدود آغاز 
شود و به مجموعه‌ای از اعتراض‌ها، پاسخ‌ها و پیگیری‌های تازه برسد. این 
روند، افزون بر هزینه‌های مالی و زمانی، می‌تواند برنامه‌ریزی باشگاه‌ها و 
وضعیت بازیکنان را نیز تحت تأثیر قرار دهد. در نهایت، بخش مهمی از 
انرژی فوتبال به‌جای تمرکز بر رقابت ورزشی، صرف پیگیری اختلاف‌هایی 

می‌شود که گاه مدت‌ها بدون نتیجه قطعی باقی می‌مانند.
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فوتبال ایران 
برای کاهش 

این چالش‌ها، 
بیش از 

افزایش مراحل 
رسیدگی، به 

تصمیم‌هایی 
شفاف، 

هماهنگ و 
قابل پیش‌بینی 

نیاز دارد. هیچ 
ارگانی نمی‌تواند 
همه اختلاف‌ها 

را از میان 
ببرد اما می‌تواند 

شرایطی 
فراهم کند که 

تصمیم‌هایش با 
توضیح روشن 

و اعتماد بیشتر 
همراه شوند

از پرونـــده علیرضـــا بیرانونـــد و یاســـر 
آســـانی تـــا اختلاف‌هـــای چادرملـــو، 
تراکتـــور و ســـپاهان، تکرار شـــکایت‌ها 
 ، ض‌هـــا ا عتر ا ن  شـــد ر ا مه‌د ا د ا و 
پرســـش‌هایی جـــدی دربـــاره کارآمدی 
سازوکارهای رســـیدگی به اختلاف‌ها در 
فوتبال ایران ایجاد کرده اســـت. مسأله 
فقط تعدد پرونده‌ها نیســـت؛ پرسش 
اصلی این اســـت که چـــرا تصمیم‌های 
داخلی در بســـیاری از موارد نمی‌توانند 

بـــه پایـــان اختلاف‌ها منجر شـــوند.
فوتبـــال ایـــران دیگـــر فقـــط در زمین 
مســـابقه تعییـــن تکلیـــف نمی‌شـــود. 
پشـــت بســـیاری از نتایـــج، قراردادها و 
تصمیم‌های فنی، اختلاف‌هایی شـــکل 
می‌گیرنـــد کـــه اغلـــب از کمیته‌هـــای 
داخلـــی آغـــاز می‌شـــوند و تـــا مراجـــع 
بین‌المللـــی ادامـــه پیـــدا می‌کننـــد. 
الگویـــی تکـــراری در ایـــن میـــان دیده 
می‌شـــود: اختلافـــی شـــکل می‌گیـــرد، 
تصمیمـــی اعـــام می‌شـــود، یکـــی از 
طرفیـــن بـــه آن اعتـــراض می‌کنـــد و 
پرونـــده وارد مرحلـــه‌ای تازه می‌شـــود. 
ادامـــه این رونـــد، ضـــرورت بازنگری در 
شـــیوه رســـیدگی به اختلاف‌ها و جلب 
اعتماد باشـــگاه‌ها را برجسته می‌کند.
پرونده علیرضا بیرانوند و پرســـپولیس 
یکـــی از نمونه‌های شناخته‌شـــده این 
وضعیت اســـت. بیرانوند پس از فسخ 
یکطرفه قرارداد خود با پرسپولیس، به 
تراکتور پیوســـت و اختلاف دو طرف به 
موضوعی طولانی و بحث‌برانگیز تبدیل 
غ از نتیجه نهایـــی و جزئیات  شـــد. فار
ایـــن پرونـــده، ادامه‌دارشـــدن اختلاف 
نشـــان می‌دهد که تصمیم‌های مرتبط 
با قراردادهـــا تا چه انـــدازه می‌توانند بر 

فضای فوتبـــال اثر بگذارند.
اعتـــراض بـــه تصمیم‌هـــای داخلـــی، 
به‌خودی‌خـــود نشـــانه ضعف نیســـت. 
هـــر ســـازوکاری بایـــد امـــکان بازبینـــی 
تصمیم‌ها را فراهم کند. مســـأله زمانی 
جدی می‌شـــود که ادامه اعتراض‌ها به 
الگویی قابل پیش‌بینی تبدیل شـــود و 
طرفیـــن، پیـــش از پایـــان رســـیدگی، 
از پیگیـــری پرونـــده در مراجـــع بالاتـــر 
سخن بگویند. در چنین شرایطی، این 
پرســـش مطرح می‌شـــود که آیا مشکل 
به کیفیـــت تصمیم‌ها بازمی‌گـــردد، آیا 
رویه‌هـــا از ثبـــات کافـــی برخوردارنـــد یا 
اطلاع‌رســـانی ناکافـــی زمینـــه تردید را 

فراهـــم می‌کند؟
پرونده مائـــورو کابایرو و چادرملو نمونه 
دیگـــری از این وضعیت اســـت. پس از 
تصمیم انضباطـــی درباره دیدار این تیم 
مقابل گل‌گهر و تغییر نتیجه مسابقه از 
بـــرد پنج بر یـــک چادرملو به شکســـت 
ســـه بر صفر، باشـــگاه رأی صادرشـــده 
را دارای ایرادهـــای جـــدی دانســـت و از 

پیگیـــری موضـــوع در دادگاه حکمیت 
ورزش )CAS( خبـــر داد. تراکتـــور نیـــز 
پس از تصمیم کمیتـــه انضباطی درباره 
دیـــدار جام حذفی مقابل شـــمس‌آذر، 
اعتـــراض را دنبـــال کرد. ســـپاهان هم 
پس از آنکه درخواســـتش درباره دیدار 
مقابل ملـــوان در کمیته‌های انضباطی 
و اســـتیناف به نتیجه نرســـید، پیگیری 
موضـــوع در CAS را در دســـتور کار قرار 

داد.
این پرونده‌ها از نظر موضوع و شـــرایط 
یکســـان نیســـتند و نمی‌تـــوان دربـــاره 
همـــه آنهـــا قضاوتی مشـــابه داشـــت. 
نکتـــه مهم، تکـــرار وضعیتی اســـت که 
در آن تصمیم‌هـــای داخلـــی به‌جـــای 
پایـــان‌دادن بـــه اختلاف‌هـــا، گاهـــی 
مقدمه ادامـــه آنها می‌شـــوند. افزایش 
تعداد مراحل رســـیدگی نیـــز به‌تنهایی 
نمی‌توانـــد اعتمـــاد ایجـــاد کنـــد؛ آنچه 
روشـــن‌بودن دلایـــل  دارد،  اهمیـــت 
تصمیم‌هـــا، ثبـــات رویه‌ها و رســـیدگی 

در زمان مناســـب اســـت.

یاسر آسانی؛ اختلافی فراتر از 
شکایت باشگاه‌ها

پرونـــده یاســـر آســـانی و اســـتقلال، 
عـــاوه بـــر اختلاف میـــان باشـــگاه‌ها، 
هنگـــی  هما ره  بـــا ر د یی  پرســـش‌ها
ن  ســـیو ا ر فد مختلـــف  ی  بخش‌هـــا
فوتبـــال مطرح کـــرد. آســـانی، هافبک 
آلبانیایی اســـتقلال، پیش از آغاز فصل 
قراردادش را فســـخ کرد و سپس به این 
تیم بازگشـــت. با توجه به بســـته‌بودن 
پنجره نقل‌وانتقالات اســـتقلال، حضور 
او در ترکیـــب تیـــم بـــا اعتراض‌هایـــی 
مـــس  پرســـپولیس،  شـــد.  همـــراه 
اســـتقلال  از  و ســـپاهان  شـــهربابک 
شـــکایت کردند و کمیتـــه انضباطی هر 
ســـه شـــکایت را رد کـــرد. پـــس از آن، 
پرســـپولیس اعتراض خود را ادامه داد 

و از ارائـــه اســـناد جدید خبـــر داد.
کمیتـــه  ونـــده،  پر ایـــن  جریـــان  در 
انضباطـــی از کمیتـــه بین‌الملـــل بـــه 
دلیـــل در اختیـــار نگذاشـــتن مـــدارک 
مربوط به فســـخ قرارداد آســـانی انتقاد 
کرد. ایـــن موضوع، پرسشـــی مدیریتی 
را پیـــش می‌کشـــد: اگـــر بخش‌هـــای 
مختلـــف یـــک مجموعه برای بررســـی 
اطلاعـــات  بـــه  مشـــترک  موضوعـــی 
یکدیگر نیـــاز دارند، چرا تبادل اســـناد 
با دشـــواری روبه‌رو می‌شود؟ هماهنگی 
اداری و دسترســـی بـــه اطلاعـــات، از 
پیش‌شـــرط‌های رســـیدگی دقیـــق و 
به‌موقع اســـت و اختـــال در این روند 
می‌تواند بـــه طولانی‌شـــدن اختلاف‌ها 

دامـــن بزند.
ابهام‌ها با انتشـــار روایت‌های متفاوت 
دربـــاره مســـیر پیگیری پرونده بیشـــتر 
شـــد. پرســـپولیس از قصد خـــود برای 
مراجعـــه بـــه CAS و رزرو نوبـــت خبـــر 
داد، در حالـــی که مهدی تـــاج، رئیس 
فدراســـیون فوتبـــال، از شـــکایت این 
باشـــگاه به کنفدراســـیون فوتبال آسیا 
ســـخن گفت. ســـخنگوی پرسپولیس 
ایـــن ادعـــا را رد و اعلام کرد باشـــگاه در 

پرونده آســـانی شـــکایتی بـــه AFC ارائه 
نداده اســـت.

بـــه  ومـــاً  لز روایت‌هـــا  در  اختـــاف 
معنـــای نادرســـتی تصمیم‌ها نیســـت، 
امـــا می‌توانـــد زمینـــه تردیـــد و شـــایعه 
را فراهـــم کنـــد. اطلاع‌رســـانی دقیـــق 
دربـــاره وضعیـــت پرونده‌هـــا و توضیح 
روشـــن درباره روند رسیدگی، بخشی از 
مسئولیت نهادهای اداره‌کننده فوتبال 
اســـت؛ به‌ویژه زمانی کـــه افکار عمومی 

پیگیـــر موضوع اســـت.

هزینه‌های تداوم اختلاف‌ها
بـــرای بهبود شـــرایط، تنها اســـتفاده از 
وکلای متخصص‌تـــر، اصـــاح قراردادها 
یـــا تدویـــن مقـــررات دقیق‌تـــر کافـــی 
اقدامـــات می‌تواننـــد  ایـــن  نیســـت. 
مفید باشـــند، اما هماهنگی سازمانی، 
اســـتقلال مراجـــع رســـیدگی، پرهیـــز 
از مداخـــات خـــارج از چهارچـــوب و 
انتشـــار دلایـــل تصمیم‌ها نیـــز اهمیت 
دارنـــد. هدف نبایـــد محدودکردن حق 
اعتـــراض باشـــد؛ هدف باید آن باشـــد 
کـــه اختلاف‌هـــا بـــا دقـــت و ســـرعت 
بیشـــتری بررسی شـــوند و تصمیم‌های 
داخلی از اســـتحکام و شـــفافیت کافی 

برخوردار باشـــند.
ادامه ایـــن چرخه هزینه‌هایـــی فراتر از 
حق‌الوکاله و مخارج پیگیری پرونده‌ها 
دارد. مدیرانـــی که باید بـــر برنامه‌ریزی 
فنی و اقتصادی تمرکـــز کنند، ناچارند 
را صـــرف  بیشـــتری  و منابـــع  زمـــان 
اختلاف‌ها کنند. هـــواداران نیز ممکن 
اســـت درباره قطعیت نتایج مسابقات 
یـــا وضعیـــت بازیکنـــان دچـــار تردیـــد 
شـــوند. تغییـــر نتیجه یک دیـــدار پس 
از پایان مســـابقه یا نامشـــخص‌ماندن 
وضعیـــت یـــک بازیکـــن، توجه‌هـــا را از 
فوتبال بـــه رونـــد رســـیدگی‌ها منتقل 

. می‌کند
در ســـطح بین‌المللی نیز سابقه اجرای 
قراردادها و نحـــوه مدیریت اختلاف‌ها 
و  بازیکنـــان  ارزیابـــی  در  می‌توانـــد 
باشـــگاه‌های خارجـــی اثرگذار باشـــد. 
طولانی‌شـــدن پرونده‌ها ممکن اســـت 
هزینه‌هـــای همـــکاری را افزایـــش دهد 
یـــا طرفیـــن را بـــه پیش‌بینـــی شـــروط 
احتیاطی بیشـــتری در قراردادها سوق 

. هد د
ایـــن  بـــرای کاهـــش  ایـــران  فوتبـــال 
چالش‌هـــا، بیـــش از افزایـــش مراحل 
رســـیدگی، بـــه تصمیم‌هایی شـــفاف، 
نیـــاز  هماهنـــگ و قابـــل پیش‌بینـــی 
دارد. هیـــچ ارگانـــی نمی‌توانـــد همـــه 
مـــا  ا   ببرد ن  میـــا ز  ا ا  ر ختلاف‌هـــا  ا
می‌توانـــد شـــرایطی فراهـــم کنـــد کـــه 
تصمیم‌هایـــش بـــا توضیـــح روشـــن و 
اعتمـــاد بیشـــتر همـــراه شـــوند. اگـــر 
قـــرار اســـت اختلاف‌هـــا در داخـــل 
ایـــران بـــه نتیجـــه برســـند،  فوتبـــال 
نقطه آغـــاز، تقویت کیفیت رســـیدگی 
و مســـئولیت‌پذیری نهادهـــای داخلی 
اســـت؛ نه صرفاً افزودن مسیری دیگر 
به پرونده‌هایی که پایانشـــان همچنان 

نامشـــخص مانـــده اســـت.

گزارش ویژه

  محمدرضا رحیم‌پور
خبر‌نگار

آسانی؛ فسخ در سایه ابهام مقررات
پرونده یاســـر آســـانی، هافبـــک آلبانیایی 
دشـــواری‌هایی  از  نمونـــه‌ای  اســـتقلال، 
اســـت که در پـــی تداخل مقـــررات و نبود 
هماهنگـــی میـــان بخش‌هـــای مختلـــف 
اگـــر  می‌گیـــرد.  شـــکل  ایـــران  فوتبـــال 
یـــک  کـــه  داد  نشـــان  بیرانونـــد  پرونـــده 
اختـــاف قـــراردادی چگونـــه می‌توانـــد به مجموعـــه‌ای از 
پرونده‌هـــای مرتبـــط تبدیل شـــود، ماجرای آســـانی ابعاد 
دیگـــری از این وضعیـــت را آشـــکار می‌کنـــد؛ وضعیتی که 
در آن، روایت‌های متفاوت از مقـــررات و روندهای اداری، 
تصمیم‌گیری را دشـــوار و سرنوشـــت پرونده را نامشخص 

. می‌کنـــد
بـــر اســـاس روایـــت پرســـپولیس، آســـانی روز ۱۴ جـــولای 
قـــرارداد خـــود را با اســـتقلال فســـخ کـــرد و دلایلـــش را طی 

نامـــه‌ای رســـمی به باشـــگاه اعـــام کـــرد. او روز بعـــد نیز به 
مدیربرنامه‌هـــای خود اجـــازه مذاکره با پرســـپولیس را داد. 
پرســـپولیس مدعی اســـت این اســـناد را به مراجع مربوطه 
ارائه کـــرده و پیگیـــری پرونـــده از مســـیرهای بین‌المللی را 
نیز در نظـــر دارد. اســـتقلال روایت دیگـــری از ماجـــرا دارد. 
مســـئولان این باشـــگاه معتقدند فســـخ آســـانی در سازمان 
لیـــگ بـــه ثبـــت نرســـیده و طبـــق مـــاده ۲۲ دســـتورالعمل 
حاکم بر قراردادهـــای لیگ برتـــر، ثبت داخلی بـــرای معتبر 
دانســـتن آن ضروری است. اســـتقلال همچنین اعلام کرده 
که فســـخ در ســـامانه‌های بین‌المللی مربوطه ثبت نشـــده 
و از نگاه این باشـــگاه، وضعیت قـــراردادی بازیکن همچنان 

. ست برجا پا
تفـــاوت ایـــن دو روایت، پرسشـــی مهم را پیش می‌کشـــد؛ 
وقتی برداشـــت‌ها از الزامات داخلی و بین‌المللی یکسان 

نیســـت، کدام روند باید مبنای تصمیم‌گیـــری قرار گیرد؟ 
پاســـخ به این پرســـش نیازمنـــد بررســـی دقیق اســـناد و 
مقررات مربوط اســـت و نمی‌توان صرفاً بـــر پایه ادعاهای 
طرفیـــن درباره وضعیـــت نهایـــی بازیکـــن اظهارنظر کرد. 
آنچه روشـــن به نظر می‌رســـد، ضرورت هماهنگی بیشـــتر 

میان ســـازوکارهای داخلـــی و بین‌المللی فوتبال اســـت.
ســـه باشـــگاه پرســـپولیس، مس شـــهربابک و ســـپاهان 
از حضـــور آســـانی در دیدارهـــای مقابـــل خـــود شـــکایت 
کرده‌اند. کمیتـــه انضباطی فدراســـیون فوتبـــال در ابتدا 
شـــکایت‌ها را رد کرد، اما پرســـپولیس با ارائه مســـتندات 
تازه، پیگیری پرونـــده در کمیته اســـتیناف را ادامه داد. در 
صورت تغییـــر تصمیـــم اولیه، ممکـــن اســـت پیامدهایی 
بـــرای نتایـــج مســـابقات اســـتقلال در نظر گرفته شـــود؛ 
موضوعـــی کـــه تعیین تکلیـــف آن به بررســـی مســـتندات 

و تصمیـــم مراجع مربوطه وابســـته اســـت. اســـتقلال نیز 
اعلام کرده کـــه موضوع شـــکایت متقابل از پرســـپولیس 

به اتهـــام اغـــوای بازیکـــن را بررســـی می‌کند.
اهمیـــت این پرونـــده تنهـــا به اختـــاف میان دو باشـــگاه 
محـــدود نمی‌شـــود. گزارش‌هـــا از اختـــاف نظـــر میـــان 
بخش‌هـــای مختلـــف فدراســـیون دربـــاره دسترســـی به 
اســـناد فســـخ قرارداد آســـانی حکایـــت دارد. گفته شـــده 
اســـت کمیتـــه انضباطـــی از کمیتـــه بین‌الملل خواســـته 
مـــدارک مربوطـــه را در اختیـــارش قـــرار دهـــد. اگـــر این 
گزارش‌ها دقیق باشـــد، چنیـــن وضعیتی ضـــرورت ایجاد 
رویه‌ای روشـــن بـــرای تبـــادل اطلاعات میـــان بخش‌های 
مختلـــف فدراســـیون را برجســـته می‌کند؛ به‌ویـــژه زمانی 
که تصمیم‌هـــا می‌توانند بـــر وضعیـــت بازیکنـــان و نتایج 

مســـابقات اثـــر بگذارند.
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بـــا بـــالا گرفتـــن بحث‌هـــا دربـــاره وضعیـــت 
قـــرارداد یاســـر آســـانی و ادعای ثبت نشـــدن 
فســـخ قرارداد او در تابســـتان، رســـول باختر، 
کارشـــناس حقوقـــی فوتبـــال، معتقـــد اســـت 
اســـتدلال فدراســـیون فوتبـــال در ایـــن زمینه 
قابل پذیرش نیســـت و آسانی حتی در صورت 
انعقـــاد قـــرارداد جدیـــد نیـــز بازیکـــن جدید 

محســـوب نمی‌شـــود.
رســـول باختر در این خصوص گفت: »با توجه 
به موضوع پرونـــده، نکته مهم این اســـت که 
اعلام شـــده قرارداد آســـانی در تابستان فسخ 
شـــده، اما فدراســـیون فوتبـــال این فســـخ را 

نپذیرفتـــه و دلیـــل آن را ثبت نشـــدن فســـخ 
عنوان کرده اســـت. به نظر من، این استدلال 
که چون فســـخ قرارداد ثبت نشـــده، بنابراین 
فســـخی صـــورت نگرفته، اســـتدلال درســـتی 
نیســـت و در مراجع رســـیدگی نیز به‌ســـادگی 

پذیرفته نخواهد شـــد.«
او ادامـــه داد: »در وهلـــه نخســـت، باید توجه 
داشت که فدراســـیون فوتبال نمی‌تواند برای 
بازیکـــن تعییـــن تکلیف کنـــد که حتمـــاً باید 
برای ثبت فســـخ قـــرارداد به‌صـــورت حضوری 
اقدام کنـــد. از ســـوی دیگر، چنیـــن انتظاری 
از یـــک بازیکـــن خارجـــی کـــه باید بـــرای این 

کار شـــخصاً مراجعـــه کنـــد، منطقـــی بـــه نظر 
نمی‌رســـد.«

باختـــر با اشـــاره بـــه موضـــوع بازیکـــن جدید 
غ از اینکه فسخ  بودن آســـانی تأکید کرد: »فار
قرارداد او در تابســـتان انجام شده باشد یا نه، 
آســـانی بازیکـــن جدید محســـوب نمی‌شـــود. 
حتی اگر در تابســـتان با پرســـپولیس مذاکره 
به‌تنهایـــی  مذاکـــره  صـــرف  باشـــد،  کـــرده 
نمی‌توانـــد چنیـــن عنوانـــی را بـــرای او ایجـــاد 
کنـــد. ممکن اســـت مذاکـــره یـــک بازیکن با 
باشـــگاهی دیگـــر در زمان داشـــتن قـــرارداد، 
تخلـــف محســـوب شـــود، امـــا ایـــن موضـــوع 

به‌خودی‌خـــود مشـــکل مـــورد بحـــث را ایجاد 
نمی‌کنـــد.«

ایـــن کارشـــناس حقوقـــی در ادامـــه توضیـــح 
داد: »حتی اگر فرض کنیم فســـخ قـــرارداد در 
تابســـتان انجام شـــده، قرارداد قبلـــی خاتمه 
یافته و ســـپس قرارداد جدیدی منعقد شـــده 
کـــه اکنون قرار اســـت به ثبت برســـد، باز هم 
آســـانی بازیکـــن جدید محســـوب نمی‌شـــود. 
بنابرایـــن، از ایـــن منظـــر نیـــز منعی بـــرای او 
وجـــود نـــدارد و نمی‌تـــوان صرفاً با اســـتناد به 
ایـــن موضوع، وضعیت حضورش را با مشـــکل 

مواجه دانســـت.«

رسول باختر: آسانی بازیکن جدید محسوب نمی‌شود

چرا اختلاف‌ها در فوتبال ایران به‌سختی به پایان می‌رسند؟

جشنواره شکایت‌های بی‌پایان


